Convocatoria

para la renovacion de la Comision de Seleccién Municipal

La C. Maria del Rosario Matias Esquivel, Presidenta Municipal Constitucional de Santo Tomas, Estado de México, a sus habitantes hace saber que en la Trigésima Octava Sesion Ordinaria de Cabildo, de
fecha seis de septiembre de dos mil veintitrés, en el punto VIl del orden del dia se aprobd Ia publicacién de la convocatoria para la Renovacion de la Comision de Seleccion Municipal para la correcta
integracion del Sistema Municipal Anticorrupcion; con fundamento en los establecido por los articulos 115 fracciones | y Il parrafos primero y segundo a) de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 112, 113, 116, 122 parrafo primero y segundo, 123, 124 parrafo primero y 128 fracciones Il, Xll y XIV de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de México; 1, 2, 3, 27 parrafo
primero, 29 parrafo primero, 31 fracciones I, XXXIX y XLVI, 48 fracciones |l y XXlll y 164 de la Ley Organica Municipal del Estado de México; 1, 6 y 72 fraccién |, incisos a) y b) de la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de México y Municipios; E! Ayuntamiento Constitucional del Santo Tomas, Estado de México, ha tenido a bien aprobar el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Se aprueba que se emita la convocatoria piblica para elegir a los cinco
integrantes de la “Comision de Seleccion Municipal” que designara en lo subsecuente a
los fres integrantes que renovaran el Comité de Parlicipacion Ciudadana Municipal, del
Sistema Municipal Anticorrupcion.

SEGUNDO. Se instruye a la Presidenta Municipal Constitucional, para que, a fravés de
la Secretaria del Ayuntamiento, publique la Convocatoria para elegir a los cinco
integrantes de la "Comision de Seleccion Municipal” que elegira en lo subsecuente a los
tres integrantes que renovaran el Comité de Participacion Ciudadana Municipal, del
Sistema Municipal Anticorrupcion.

TERCEROQO. El presente acuerdo comenzard a surtir efectos a partir de su aprobacién,
Levantando el sentido de la votacién, se aprueba por Unanimidad de los presentes.

El Ayuntamiento Constitucional de Santo Tomas, Estado de México, con fundamento en
o dispuesto por el articulo 72 fraccién |, incisos a) y b), de la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de México y Municipios y;

CONSIDERANDO

I. Que el 30 de mayo de 2017, se publico en el Peritdico Oficial “Gaceta de Gobierno” el
Decreto numero 207, por el que se expide la Ley del Sislema Anlicorrupcién del Eslado
de México y Municipios.

Il. Que la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios en su
articulo 72 fraccién | inciso a) y b), considera la creacion e instalacion de la Comisién de
Seleccion Municipal, misma que estara integrada por cinco mexiquenses, propuestos por
las Instifuciones de Educacion e Investigacion del Municipio y/o Organizaciones de la
Sociedad Civil o Ciudadanos que tendran un cargo honorario por un periodo de dieciocho
meses para elegir en lo subsecuente a tres ciudadanos de probidad y honorabilidad
manifiesta, con conocimientos acreditados en materia de rendicion de cuentas,

luacién, fiscalizacion, transparencia y combate a la corrupcion que renovaran el
Comité de Participacién Ciudadana del Sistema Municipal anticorrupcion.

lll.- Que mediante punto de acuerdo niimero IV tomado en la Trigésima Octava Sesién
Ordinaria de Cabildo, de fecha 06 de septiembre del afio dos mil veintitrés, se aprobé la
publicacién de la convocatoria para la Renovacion de la Comision de Seleccion Municipal
para la integracion del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Municipal
Anficorrupcion.

Por lo anterior, el Ayuntamiento de Santo Tomas, Estado de México, emile la siguiente
convocatoria:

CONVOCA

A las Instituciones de Educacion e Investigacion, Organizaciones de la Sociedad Civil y
Ciudadanos de Santo Tomas, Estado de México; a participar en el proceso para Renovar
la Comisi6n de Seleccién Municipal, que elegira en lo subsecuente a los tres integrantes
que renovaran el Comité de Parlicipacion Ciudadana del Sistema Municipal
Anticorrupcion.

Dicho proceso se llevara a cabo, conforme a las siguientes bases, plazos y procesos de
seleccion.

BASES

PRIMERA. Para dar cumplimiento a lo dispuesto en la fraccién |, incisos a) y b), del
articulo 72 de la Ley del Sistema Anticarrupcion del Estado de México y Municipios, el.

Ayuntamiento para la Integracion de la Comisién de Seleccion Municipal acuerda los '

requisitos de elegibilidad para designar a los cinco ciudadanos mexiquenses que
integraran la Comisién de Seleccion Municipal, la cual nombrard en lo subsecuente a
quienes renovaran el Comilté de participacion Ciudadana del Sistema Municipal
Anficorrupcion, quienes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1 Ser ciudadano mexicano en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y
politicos con residencia en el Municipio de Santo Tomas, efecliva de cinco afios
anteriores a la fecha de la presente convocatoria;

2. Haberse destacado con su contribucion en materias de transparencia, evaluacion,
fiscalizacion, rendicion de cuentas y combate a la corrupeion;

3. Tener, preferentemente, titule profesional de nivel licenciatura;

4, No haber sido condenado por algun delito doloso;

5. No haber despeiiado cargo alguno de eleccion popular en los cuatro afios
anteriores a la fecha de la presente convocatoria;

6. No desempeiiar, ni haber desempefiado empleo cargo o comision de direccion
nacional, estatal o municipal de algtn partido politico en los cuatro afios anteriores
a la fecha de la presente convocatoria.

7. No haber sido miembro adherible, afiliado o militante de algtin partido politico,
durante los cuatro afios anteriores a la fecha de la presente convocatoria.

8. No ser o haber sido servidor ptblico municipal en los tres afios inmediatos a la
presente convocatoria, y
9. No ser sancionado o inhabilitado para desempeiiar empleo, cargo o comision en

el servicio ptiblico municipal, estatal o federal.
SEGUNDA.- De conformidad con lo establecido en el articulo 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, los documentos sefialados en los
puntos 2, 5 y 7 serdn tratados con el caracter de confidenciales. El resto de los
documentos tendra caracter publico.

TERCERA. - La primera etapa consistira en la recepcién por parte de la Secretaria del
Ayuntamiento, de los documentos de los candidatos que cumplan con los requisitos
solicitados, mismos que deberan ser los siguientes:

a. Carta de postulacion para los candidatos propuestos por Instituciones de Educacion e
Investigacion y Organizaciones de la Sociedad Civil.

b. Ficha curricular que exponga su interés en materias de transparencia, evaluacion,
fiscalizacion, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, que contenga nombre,
fecha y lugar de nacimiento, nacional, domicilio, teléfono de contacto y correo electrénico;

c. Constancias, en su caso, que acrediten experiencia o algun curso en materias de
encia, evaluacion, fi 6n, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion;

d. Constancia de no inhabilitacién en el servicio ptblico;

e. Exposicion de motivos, redactada por el ciudadano postulado, donde sefiale el motive
de candidatura, asi como su interés justificando en su criterio por qué califica para formar
parte de la Comisién de seleccion Municipal;

1. Copias simples de acta de nacimiento y credencial de elector;
g. Comprobante de domicilio con fecha de expedicién no mayor a tres meses;

h. Constancia de Vecindad, mediante la cual se acredite la residencia efectiva por un
término de cinco afios anterior a la emision de la presente, que corresponda al Municipio
de Santo Tomas, y

i. Carta bajo protesta de decir verdad, en donde la persona postulada manifieste que
cumple con los requisitos establecidos en la presente convocatoria.

CUARTA. - Los documentos de los aspirantes a conformar la Comision de Seleccion
Municipal, serén recibidos a parlir de la publicacién de la presente convocatoria y hasta
el nueve de octubre de 2023, en la Secretaria del Ayuntamiento, misma que se ubica en
Calle A. J. Morelos No. 1 Centro, Municipio de Santo Tomaés, Estado de México, en un
horario de 09:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes.

Las postulaciones y documentos que acomparien deberan ser entregadas de forma
persanal en sobre cerrado.

QUINTA.- Concluido el periodo de recepcion de documentos, la Secretaria del
Ayuntamiento, integrara en expedientes individuales la documentacion recibida y
verificara que contengan todos los documentos solicitados, asi mismo evaluara desde el
punto de vista curricular a los candidatos idoneos. La falta de alguno de los documentos
requeridos a su presentacién fuera del tiempo y forma establecidos, seran motivos
suficientes para tener por NO presentada la candidatura y postulacion.

En cualquier momento, el Ayuntamiento se reserva el derecho de solicitar documentos
adicionales para comprobar los datos curriculares,

SEXTA.- La segunda etapa consistira en la publicacién de los nombres de las personas
inscritas para la instalacion e integracion de la Comisién de Seleccion Municipal, sera
publicado en la Gacela Municipal, en los estrados y en la pagina electronica del
Ayuntamiento de Santo Tomas, surtiendo efectos de nolificacion para las y los
candidatos propuestos.

SEPTIMA.- La tercera etapa consistira en la deliberacién que realice el Ayuntamiento
para seleccionar a los cinco integrantes de la Comisién de Seleccién Municipal, con los
mejores perfiles, una vez calificadas y evaluados por la Sindicatura Municipal, y que
hayan cumplido con cada uno de los requisitos solicitados en la presente convocatoria,
mismos que seran propuestos para la integracién de la citada comision en sesion de
cabildo.

OCTAVA.- Los nombres de los integrantes de la Comisién de Seleccion Municipal, se
haran de conocimiento publico.

NOVENA.-El cargo de integrante de la Comisién de Seleccién Municipal, sera honorario.

DECIMA.- Los casos y circunstancias no previstas en la presente convocatoria, seran
resueltos por el Cabildo en Pleno.

DECIMA PRIMERA.- En la conformacity de la Comisjon de Seleccion Municipal, se

C. Oswaldo BeEnttez Perms
Secretario del Ayuntamiento



